
ПУБЛИЧНАЯ ДЕКЛАРАЦИЯ ЦЕЛЕЙ И ЗАДАЧ 

МИНИСТЕРСТВА ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ 
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НА 2016 ГОД



ВОСПИТАНИЕ

СТРАТЕГИЧЕСКИЙ ОБЩЕНАЦИОНАЛЬНЫЙ ПРИОРИТЕТ

«У нас нет и не может быть никакой другой 
объединяющей идеи, кроме патриотизма»

Президент Российской Федерации В.В. Путин

КЛЮЧЕВЫЕ ЦЕЛИ
1. Развитие высоконравственной личности,
разделяющей российские традиционные духовные
ценности, готовой к мирному созиданию и защите
Родины и ответственной за себя и свою Родину.
2.    К 2020 году 95% детей и молодежи
от 14 до 23 лет вовлечены в гражданскопатриотические 
мероприятия.

ИНСТРУМЕНТЫ:

1. Комплекс мер по реализации

государственной программы

«Патриотическое воспитание граждан

Российской Федерации на 2016 – 2020

годы» в Мурманской области на 2016 – 2017

годы

2. Лучшие практики

3. Сетевое взаимодействие

4. Введение профессионального стандарта

специалиста в области воспитания

4. Региональные фестивали, конкурсы,

соревнования

5. Взаимодействие с ИОГВ, общественными

ассоциациями, организациями

Мурманское региональное отделение Общероссийской общественно-

государственной детско-юношеской организации «Российское движение

школьников»

ЭКСПЕРТНОЕ СООБЩЕСТВО:

Новый школьный музей

Участие детей и молодежи от 14 до 23 лет в гражданско-патриотических мероприятиях

Региональное отделение Национальной
родительской ассоциации социальной
поддержки семьи и защиты семейных
ценностей

Мурманское региональное отделение

Общероссийской общественной организации

Всероссийское педагогическое собрание

Региональный родительский комитет

Региональные общественные молодежные и 
ветеранские ассоциации, организации

СТРАТЕГИЯ РАЗВИТИЯ ВОСПИТАНИЯ В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ НА ПЕРИОД ДО 2025 ГОДА

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПРОГРАММА «ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ ГРАЖДАН РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ НА 2016-2020 ГОДЫ»

КОНЦЕПЦИЯ РАЗВИТИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ

ОСНОВЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ НА ПЕРИОД ДО 2025 ГОДА

2016 год:

Родительский всеобуч

Реализация региональных 

проектов: 

- «Я - патриот» 

- «Имя героя - школе»

- «Я – гражданин России»

- «Потомки помнят»

Муниципальные военно-патриотические клубы (объединения) в гг. Апатиты, Кандалакша, 

Кировск, Мончегорск, Мурманск, ЗАТО Александровск, ЗАТО г. Североморск, Кольском 

районе 
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24,2 34,7 36,9 37,3

Педагогические работники
общего образования

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА В СИСТЕМЕ ОБРАЗОВАНИЯ МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОВЫШЕНИЕ ЗАРАБОТНОЙ

ПЛАТЫ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ

РАБОТНИКОВ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ

ОРГАНИЗАЦИЙ

2016 год:

Заработная плата педагогических 
работников в организациях образования 
всех уровней в 2016 году

КЛЮЧЕВЫЕ ЦЕЛИ
1. К 2018 г. средняя заработная плата педагогических работников 
детских садов составит не менее 100% от средней заработной платы 
в школах Мурманской области.
2. К 2018 г. средняя заработная плата педагогических работников 
школ составит не менее 100% от средней заработной платы по 
Мурманской области.
3. К 2018 г. средняя заработная плата педагогических работников 
дополнительного образования составит не менее 100% от средней 
заработной платы учителей Мурманской области.
4. К 2018 г. средняя заработная плата мастеров и преподавателей 
производственного обучения профессиональных образовательных 
организаций составит не менее 100% от средней заработной платы 
по Мурманской области. 

— на уровне не ниже 2015 года

Справочно:

Педагогические работники
дошкольного образования

(тыс. рублей)

«Профессия учителя вновь становится 

уважаемой и престижной, привлекательной и 

интересной для молодых специалистов» 

Президент Российской Федерации В.В. Путин

ИНСТРУМЕНТЫ:

1. План мероприятий («дорожная карта») 

«Изменения в отраслях социальной сферы 

Мурманской области, направленные на 

повышение эффективности образования и 

науки» 

2. Целевые средства консолидированного 

бюджета на  достижение целевых 

показателей по заработной плате 

(нормативное финансирование)

3. Мониторинг по оплате труда в системе 

образования Мурманской области

Педагогические работники 
дополнительного образования

2012 г.         2013 г.         2014 г.          2015 г. 

ЭКСПЕРТНОЕ СООБЩЕСТВО:

Областная трехсторонняя комиссия по 
регулированию социально-трудовых 
отношений

Представители областного профсоюза 
работников народного образования

Общественный совет при Министерстве 
образования и науки Мурманской области

УКАЗ ПРЕЗИДЕНТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ «О МЕРОПРИЯТИЯХ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ»                    

ПРОГРАММА ПОЭТАПНОГО СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ СИСТЕМЫ ОПЛАТЫ ТРУДА В ГОСУДАРСТВЕННЫХ (МУНИЦИПАЛЬНЫХ) УЧРЕЖДЕНИЯХ

НА 2012-2018 ГОДЫ

Мастера и преподаватели 
профессиональных образовательных 
организаций

32,2 38,9 41,4 42,1

22,8 33,3 37,4 38,1

35,4 42,0 43,8 44,3
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2016 год:

ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ:

ДОСТУПНОСТЬ И КАЧЕСТВО

«Одна из важнейших мер демографической 
политики  - развитие дошкольного образования» 
Президент Российской Федерации В.В. Путин

ИНСТРУМЕНТЫ:
1. Государственная программа Мурманской

области «Развитие образования» на 2014-

2020 годы

2.Повышение квалификации педагогов

дошкольного образования

3. «Электронная очередь»

4. ФГОС ДО

5. План мероприятий «дорожная карта»

«Изменения в отраслях социальной сферы

Мурманской области, направленные на

повышение эффективности образования и

науки»

6. План мероприятий («дорожная карта»)

«Поддержка доступа негосударственных

организаций к предоставлению услуг в

социальной сфере на территории

Мурманской области»

7. Нормативное финансирование

8. Установление максимального размера

родительской платы за присмотр и уход за

детьми в государственных и

муниципальных образовательных

организациях

• Координационный совет по модернизации

региональной системы дошкольного

образования

• Региональное учебно-методическое

объединение педагогических работников

дошкольного образования

• ГАУДПО МО «Институт развития

образования»

• ГОБУ МО ЦППМСП

Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» на 2013-2020 годы

Федеральная целевая программа Развития образования на 2016-2020 годы

• Создание регионального инновационного центра по работе с детьми с ограниченными 

возможностями здоровья

КЛЮЧЕВЫЕ ЦЕЛИ
1. Сохранение 100% доступности дошкольного образования для
детей в возрасте от 3 до 7 лет.
2. Достижение 100 % обеспеченности местами в дошкольных
образовательных организациях детей до трех лет.
3. Создание сервисов для родителей, чьи дети не посещают
детские сады.
4. Создание условий для инклюзивного обучения детей-
инвалидов в дошкольных образовательных организациях
5. Создание условий для формирования предметно-
развивающей среды для детей дошкольного возраста.

Реализации ФГОС ДО
• 53 региональные стажировочные площадки

• 8 региональных инновационных площадок 

• Обеспечение 100% повышения квалификации 

педагогических и руководящих работников

• завершение строительства детского сада в 

г. Гаджиево – 300 мест

• завершение реконструкции МБДОУ № 121 

г. Мурманска – 60 мест
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• Консультационные центры - 37

• Центры игровой поддержки - 69

• строительство детского сада в н.п. 

Североморск-3 - 220 мест

• строительство детского сада в п. Спутник 

Печенгского района - 140 мест

Создание дополнительных мест

.

Поддержка дошкольного образования 

(получение дошкольного образования в форме семейного, в вариативной форме) 

Создание условий для получения 

детьми-инвалидами качественного 

образования                                                             – 5 дошкольных образовательных организаций

• Гувернерские службы - 9

• Службы раннего сопровождения детей с 

ОВЗ, детей- инвалидов - 8

Сеть служб для родителей:

ЭКСПЕРТНОЕ СООБЩЕСТВО:



1. Государственная программа МО 

«Развитие образования»

2. План мероприятий «дорожная 

карта»

3. ФГОС общего образования

4. Программы повышения качества 

общего образования

5. Лучшие практики

6. Повышение квалификации 

педагогических работников

7. Сетевое взаимодействие

2016 год:

ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ
Считаю, что на ближайшее десятилетие мы 

можем поставить перед собой цель нового 

уровня и другого масштаба — сделать 

российскую школу одной из лучших в мире»

Президент Российской Федерации В.В. Путин

ИНСТРУМЕНТЫ:

Координационный совет по введению

ФГОС общего образования

Региональный совет руководителей 

общеобразовательных организаций

Региональные учебно-методические 

объединения общего образования

Ассоциации учителей-предметников

ГАУДПО МО «Институт развития 

образования»

Региональное родительское собрание

ЦПМСС

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПРОГРАММА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ «РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ» НА 2013-2020 ГОДЫ 

ФЕДЕРАЛЬНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ НА 2016-2020 ГОДЫ

КЛЮЧЕВЫЕ ЦЕЛИ
1. Повышение качества общего образования.

2. Обновление содержания общего образования. 

3. Реализация региональных и муниципальных 

образовательных проектов.

4. К 2020 году 80% обучающихся систематически 

занимаются физической культурой и спортом.

5. Обучение школьников в одну смену.

Пилотное введение в общеобразовательных организациях ФГОС СОО – 30 % 

Создание в школах информационно-библиотечных центров – 10 % школ 

Увеличение количества обучающихся по программам общего образования, занимающихся 
физической культурой и спортом во внеучебное время  - не менее   70 %               
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Ремонт спортивных залов в школах, расположенных в сельской местности – 10 залов

Введение ФГОС для детей с ОВЗ в 1 классах – 100 % 

Реализация программы поддержки школ с устойчиво низкими образовательными

результатами – не менее 19 школ

Введение в общеобразовательных организациях ФГОС ООО – 5-6 классы -100 %, 7 классы –

65 %

Грантовая поддержка 9 школ - реализация инновационных проектов, направленных на

создание условий для реализации программ профильного обучения естественнонаучного и

технологического профилей, развитие проектной, учебно-исследовательской деятельности

Приобретение школьных автобусов  – 5 автобусов

ЭКСПЕРТНОЕ СООБЩЕСТВО:



ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ ДЕТЕЙ
АКЦЕНТ НА РАЗВИТИЕ И САМООПРЕДЕЛЕНИЕ ДЕТЕЙ И ПОДРОСТКОВ

«Каждый ребенок, подросток должен иметь
возможность найти себе занятие по душе»

Президент Российской Федерации В.В. Путин

КЛЮЧЕВЫЕ ЦЕЛИ
1.    К 2020 году 70-75% детей от 5 до 18 лет получают 
дополнительное образование.
2.    Общенациональная система выявления и развития молодых 
талантов.
3.    Приобретение детьми базовых умений и навыков в области 
выбранного вида искусств или спорта.

2016 год:

Развитие научно-технического творчества
- региональный инновационный проект «Юные инженеры Арктики:
от выбора образовательной программы к выбору жизненного пути»
(Центр «Лапландия», гг. Апатиты, Полярные Зори, Кандалакша,
ЗАТО Александровск);

- региональный и 8 муниципальных центров научно-технического

творчества (Центр «Лапландия», гг. Апатиты, Кандалакша, Мончегорск,

Кировск, Мурманск, Кольский район, ЗАТО Александровск,

ЗАТО г. Североморск);

- региональный и 21 муниципальный коодринационный центр

по робототехнике;

СТРАТЕГИЯ РАЗВИТИЯ ВОСПИТАНИЯ В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ НА ПЕРИОД ДО 2025 ГОДА
ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПРОГРАММА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ «РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ» НА 2013-2020 ГОДЫ
ФЕДЕРАЛЬНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ НА 2016-2020 ГОДЫ
КОНЦЕПЦИЯ РАЗВИТИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ
КОНЦЕПЦИЯ ОБЩЕНАЦИОНАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ ВЫЯВЛЕНИЯ И ПОДДЕРЖКИ МОЛОДЫХ ТАЛАНТОВ

ИНСТРУМЕНТЫ:
1.Государственной программа Мурманской области

«Развитие образования»

2.Комплекс мер по реализации Концепции

общенациональной системы выявления и развития

молодых талантов в Мурманской области на 2016-

2020 годы

3.Комплекс мер по подготовке учащихся к участию

во всероссийской олимпиаде школьников в

Мурманской области на 2016-2018 годы

4.Комплекс мер, направленных на создание условий

для развития дополнительного образования детей

в сфере научно-технического творчества, в том

числе в области робототехники, в

Мурманской области на 2015-2018 годы

5.Комплекс мер, направленных на развитие детского

туризма в Мурманской области, на 2016-2018 годы

6.Сетевое взаимодействие

7.Лучшие практики

8.Взаимодействие с Образовательным фондом

«Талант и успех», Образовательным центром

«Сириус»

9.Региональные профильные тематические смены

10.Региональные и всероссийские олимпиады,

конкурсы, фестивали и выставки

11.Премии Губернатора Мурманской области,

глав муниципальных образований

ЭКСПЕРТНОЕ СООБЩЕСТВО:
Региональное отделение Национальной

родительской ассоциации социальной

поддержки семьи и защиты семейных

ценностей

Федеральная инновационная площадка –

Центр «Лапландия»
Региональный совет учреждений дополнительного
образования детей
Мурманское региональное отделение
Общероссийской общественно-государственной
детско-юношеской организации «Российское
движение школьников»

- инновационные площадки по распространению современных моделей развития техносферы

деятельности организаций дополнительного образования по инженерной, технической,

конструкторской направленности (гг. Апатиты, Кировск, Оленегорск).

Развитие научно-исследовательской деятельности обучающихся

- Российская научно-социальная программа для молодежи и школьников «Шаг в будущее»

- Всероссийский фестиваль науки «NAUKA 0+»;

- образовательный проект «Мир новых возможностей» (с ИЦАЭ г. Мурманска)

- «Школьная лига РОСНАНО», каникулярная школа «Заполярный Наноград»

Создание региональной системы выявления и поддержки молодых талантов

- развитие олимпиадного движения школьников

- областная очно-заочная школа для одаренных детей «А-Элита»

- выездные сессии, профильные смены на базе Кольского научного центра РАН

- региональная система интеллектуальных игр и конкурсов

Природоохранный социально-образовательный проект «Эколята – молодые защитники природы»

Развитие детского туризма
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2016 год:

ЗАЩИТА ДЕТЕЙ

СТРАТЕГИЧЕСКИЙ ПРИОРИТЕТ РАЗВИТИЯ СТРАНЫ

ИНСТРУМЕНТЫ:

1. Региональная программа действий в 

интересах детей Мурманской области 

на 2012-2017 годы

2. Государственная поддержка 

семейного устройства детей-сирот

3. Повышение квалификации 

специалистов опеки

4. Государственная поддержка 

обеспечения жильем детей-сирот

5. Государственная программа 

Мурманской области «Социальная 

поддержка граждан»

6. Социальный патронат

Региональное отделение Национальной 

родительской ассоциации социальной 

поддержки семьи и защиты семейных 

ценностей

Координационный совет по введению 

ФГОС для детей с ОВЗ

Координационный совет при 

Правительстве Мурманской области

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПРОГРАММА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ «СОЦИАЛЬНАЯ ПОДДЕРЖКА ГРАЖДАН»

Число детей-сирот, находящихся на учете в государственном

банке данных о детях, оставшихся без попечения родителей не более 398 человек

КЛЮЧЕВЫЕ ЦЕЛИ

1. Поддержка детей-сирот и детей, оставшихся   без 

попечения родителей.

2. Профилактика социального сиротства.

3. Устройство детей-сирот в замещающие семьи.

4. Обеспечение жилыми помещениями детей-сирот.

Устройство детей-сирот в замещающие семьи 90 %

Обеспечение жилыми помещениями детей-сирот не менее 97,8 % 

Сопровождение замещающих семей не менее 20%
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Справочно:

Снижение числа детей-сирот, находящихся на учете в 

государственном банке данных о детях, оставшихся без 

попечения родителей

2013 2014 2015

713 616 509

«Сохранить, поддержать семью наша

священная обязанность. Потому все планы и

проекты развития страны, в конечном счете,

направлены на укрепление семьи, на создание

в современной России наиболее

благоприятных условий для рождения и

воспитания детей.»

Президент Российской Федерации В.В. Путин

Повышение профессиональной компетентности 

специалистов  по опеке и попечительству                                                    100%

в отношении несовершеннолетних                                                                 

ЭКСПЕРТНОЕ СООБЩЕСТВО:



СРЕДНЕЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

ПОВЫШЕНИЕ КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ РАБОЧИХ ПРОФЕССИЙ

«К 2020 году как минимум в половине колледжей

в России подготовка по 50 наиболее

востребованным и перспективным рабочим

профессиям должна вестись в соответствии с

лучшими мировыми стандартами и мировыми

технологиями»

Президент Российской Федерации В.В. Путин
КЛЮЧЕВЫЕ ЦЕЛИ
Подготовка к 2020 г. в 50% 

профессиональных образовательных 

организациях по профессиям топ-50 на 

уровне международных требований

Доля профессиональных образовательных организаций, в которых 

осуществляется подготовка кадров по профессиям топ-50 в общем 

количестве профессиональных образовательных организаций 10% организаций

Создание специализированных  центров компетенций

10 центров по 13 

компетенциям

Доля выпускников 9 классов, поступивших на обучение по 

образовательным программам СПО 50%

Подготовка региональной команды по профессиональному 

мастерству 30 человек

Внедрение моделей дуального обучения по профессиям СПО 

«Машинист локомотива», «Слесарь по контрольно-измерительным 

приборам и автоматике» и по специальности СПО «Монтаж, наладка 

и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских 

зданий» 3 

Развитие многофункциональных центров прикладных квалификаций 

(МФЦПК), ресурсных центров профессионального образования (РЦ), 

Центра арктических компетенций (ЦАК)

3 МФЦПК, 3 РЦ, 

ЦАК

Сохранение объемов контрольных цифр приема на обучение по 

образовательным программам СПО за счет средств областного 

бюджета на уровне 2015 года. Апробация новой программы СПО 

«Слесарь по ремонту строительных машин»

3 495 человек 

(увеличение на 6% 

КЦП медицинского 

профиля)

ИНСТРУМЕНТЫ:

1.    Государственная программа Мурманской 
области «Развитие образования» на 2014-2020 
годы

2.    Реализация образовательных программ СПО 
по топ-50 в соответствии с актуализированными 
ФГОС СПО и примерными основными 
образовательными программами 

3.    Конкурсы профессионального мастерства 
(«Национальный чемпионат «Молодые 
профессионалы», всероссийские олимпиады 
профессионального мастерства)

4.    Внедрение дуального обучения

5.    Мониторинг качества подготовки кадров

Координационный совет по кадровому
обеспечению отраслей экономики и
социальной сферы Мурманской области

Агентство стратегических инициатив по
продвижению новых проектов

Российский союз промышленников и
предпринимателей

Ассоциации работодателей

Агентство развития профессиональных
сообществ и рабочих кадров «Ворлдскиллс
Россия»

Совет руководителей СПО

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПРОГРАММА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ «РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ» НА 2013-2020 ГОДЫ 

ФЕДЕРАЛЬНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ НА 2016-2020 ГОДЫ 8

ЭКСПЕРТНОЕ СООБЩЕСТВО:

2016 год:



2016 год:

ИНФОРМАТИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАНИЯ

РАЗВИТИЕ ЕДИНОЙ ИНФОРМАЦИОННОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ

ИНСТРУМЕНТЫ:

1. Государственная программа 

Мурманской области «Развитие 

образования»

2. Государственная программа 

Мурманской области «Информационное 

общество»

3. Концепция развития единой 

информационной образовательной 

среды в Мурманской области на 2014-

2020 годы

4. Региональная программа действий в 

интересах детей Мурманской области на 

2012-2017 годы

5. АИС «Электронный детский сад»

6. АИС «Электронная школа»

7. АИС «Электронный колледж»

8. АИС «Дополнительное образование»

9. ГИС «Контингент»

Совет по информатизации образования

Рабочая группа по развитию базовых

информационных ресурсов Мурманской

области в сфере образования

Рабочая группа по формированию

электронного правительства в

Мурманской области

Рабочая группа по проектированию

системы образовательной организацией

с использованием АИС «Электронная

школа»

КОНЦЕПЦИЯ СОЗДАНИЯ ЕДИНОЙ ФЕДЕРАЛЬНОЙ МЕЖВЕДОМСТВЕННОЙ СИСТЕМЫ УЧЕТА КОНТИНГЕНТА ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСНОВНЫМ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОГРАММАМ И ДОПОЛНИТЕЛЬНЫМ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОГРАММАМ 

КОНЦЕПЦИЯ РЕГИОНАЛЬНОЙ ИНФОРМАТИЗАЦИИ

КОНЦЕПЦИЯ ИНФОРМАЦИОННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ ДЕТЕЙ

КЛЮЧЕВЫЕ ЦЕЛИ
1. Повышение доступности качественного образования за счет 

применения электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий.

2. Повышение эффективности государственного и муниципального 

управления за счет использования современных ИКТ.

3. Повышение качества оказания населению государственных и 

муниципальных услуг в электронном виде в образовательной сфере.

4. Информационная безопасность детей.

Перевод услуги «Зачисление в образовательную

организацию» в электронный вид                                      в ОДО и ПОО

Ввод в промышленную эксплуатацию                       

ГИС «Контингент»                                                              интеграция с федеральным сегментом                                                                                      

Сокращение отчетности                                   унифицированная отчетность                    

9

Оказание государственных и муниципальных 

услуг в сфере образования в электронном виде    в 98,2% школ, 100% ПОО, 100% ОДО

Создание высокотехнологичной среды  для 

применения электронного обучения и  

дистанционных образовательных технологий                в  88,6% образовательных организаций                  

Переход на электронный учет 

успеваемости                                                                      в 24% общеобразовательных организаций

Внедрение АИС в управленческую деятельность         в 100 % образовательных организаций

Информационная безопасность детей,                         50% образовательных организаций подключены к  

защита персональных данных                                        защищенной образовательной сети, аттестация ГИС 

«Контингент», 100% образовательных  организаций

используют средства контентной фильтрации

«В эпоху глобализации ИКТ могут 
расширить доступность и повысить качество 
образования»
Президент Российской Федерации В.В. Путин

Развитие образовательных ресурсов                            100% сайтов образовательных   организаций

Мурманской области                                                        соответствуют законодательству, открытие 

портала «ЕИОС в Мурманской области»  

ЭКСПЕРТНОЕ СООБЩЕСТВО:



2016 год:

ОТДЫХ И ОЗДОРОВЛЕНИЕ

ОРГАНИЗАЦИЯ ОТДЫХА И ОЗДОРОВЛЕНИЯ ДЕТЕЙ 
ИНСТРУМЕНТЫ:

1. Закон Мурманской области от

16.04.2008 № 953-01-ЗМО «Об

основах организации отдыха,

оздоровления и занятости детей в

Мурманской области».

2. Государственная программа

Мурманской области «Развитие

образования» на 2014 – 2020 годы.

3. Софинансирование мероприятий

по отдыху и оздоровлению детей за

счет средств муниципальных

бюджетов и внебюджетных

источников (предприятия и

организации Мурманской области).

Межведомственная комиссия по 

реализации социальной политики 

в интересах семьи, женщин и 

детей при Правительстве 

Мурманской области

Объединение организаций 

профсоюзов «Мурманский 

областной совет 

профессиональных союзов»

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН ОТ 24.07.1998 № 124-ФЗ «ОБ ОСНОВНЫХ ГАРАНТИЯХ ПРАВ РЕБЕНКА В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»

СТРАТЕГИЯ РАЗВИТИЯ ВОСПИТАНИЯ В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ НА ПЕРИОД ДО 2025 ГОДА

РЕГИОНАЛЬНАЯ ПРОГРАММА ДЕЙСТВИЙ В ИНТЕРЕСАХ ДЕТЕЙ МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ НА 2012 – 2017 ГОДЫ

КЛЮЧЕВЫЕ ЦЕЛИ
1. Организация качественного отдыха и оздоровления 

детей в возрасте от 6 до 18 лет на территории Мурманской 

области и за ее пределами.

2. Обеспечение возможностей для творческой 

самореализации, самовыражения и 

самосовершенствования, личностного и 

профессионального самоопределения детей.
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Сохранение уровня выраженного 

оздоровительного эффекта на уровне 2015 года 92%

Сохранение охвата детей организованными 

формами отдыха на уровне 2015 года не менее 37 500 детей

Сохранение механизма бесплатного предоставления путевок для:

1. Всех детей в оздоровительные учреждения Мурманской области.

2. Детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, с оплатой проезда к месту отдыха и 

обратно.

Сохранение размера родительской платы за детскую путевку в 

оздоровительном (санаторно-оздоровительном) учреждении за 

пределами Мурманской области на уровне 2015 года 10%

Доля отдохнувших и оздоровленных детей в возрасте от 6 до 18 

лет в оздоровительных учреждениях от общего количества детей 

данной возрастной категории

палаточные лагеря, дворовые 

площадки, экспедиции, походы
Организация профильных смен на территории региона 

ЭКСПЕРТНОЕ СООБЩЕСТВО:

40%


